
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Presentación 

 

En un entorno empresarial tan dinámico y competitivo como el actual, no basta con tener 

conocimientos técnicos. Hoy en día se valora cada vez más, que las personas que forman 

parte de las organizaciones desarrollen y potencien competencias o habilidades 

conductuales que favorezcan su efectividad profesional. 

Esta acción formativa está orientada a potenciar los conocimientos, habilidades y 

actitudes requeridas para el desempeño eficaz de tareas de gestión y dirección obteniendo 

el máximo del capital humano de nuestro equipo de trabajo u organización. 

 

 

Objetivos 

 

� Capacitar a los asistentes  sobre la función de dirección en la organización desde 

la perspectiva de las relaciones humanas. 

� Reflexionar sobre el nuevo papel de líder que se necesita desempeñar en la 

actualidad y diferenciar los distintos estilos de dirección que se deben adoptar en 

cada circunstancia. 

� Conocer diferentes herramientas de motivación, comunicación, delegación, 

formación y desarrollo, etc. Y valorar el impacto de dichas herramientas sobre la 

calidad, la implicación y el ambiente de trabajo. 

“FORMANDO LÍDERES: el autoconocimiento y las 
competencias directivas” 

 



 

 

 

 

Programa (16 horas) 

 

1.- Los cambios y la necesidad de adaptarse a ellos 

2.- Habilidades de comunicación 

3.- Trabajo en equipo 

4.- Dirección de equipos de trabajo 

5.- Liderazgo 

6.- Delegación 

7.- Motivación e implicación 

  

 

 

 

Horario, fechas y lugar de celebración 

 

 

      

           Horario de mañana: 9:30 – 14:30 horas 
  Horario de tarde: 16:00 – 19:00 horas 
   
        Aula de Formación 
  Casa Jimena y Elisa Fernández de la Vega 
  Rúa Casas Reais, nº 8 – 2º, Santiago 
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Destinatarios 

 

    Emprendedores, gente de empresa, miembros de la comunidad universitaria y público 

en general interesado en esta temática. 

 
 

 

Metodología 

 

La metodología a seguir durante la realización de esta acción formativa será 

eminentemente práctica y participativa, compatibilizándose el aprendizaje teórico con la 

realización de ejercicios prácticos y simulaciones. 

 

 

 

         

Docente 

 

AVELINO CERDEIRA PENELAS 

 

Licenciado en Psicología, especialización Psicología del Trabajo y de las Organizaciones, 

por la USC. Master en Organización y Dirección de RRHH. Escuela de Negocios Caixanova. 

Cuenta con una amplia y reconocida experiencia como consultor y formador 

especializado en Recursos Humanos y Habilidades Directivas. 

Actualmente es Socio Consultor de IMPROVIA, S.L. 

 

 



 

 

Precio 

 

Las empresas vinculadas a UNINOVA, UNIRISCO y EMPRESA CONCEPTO podrán 

beneficiarse de la realización de este curso de forma gratuita. � 

 

150 € miembros de la comunidad universitaria  

175 € público en general 

(Precio real del seminario por alumno: 210 €) 

 

 

Matrícula 

 

PLAZO DE INSCRIPCIÓN: del 25 de febrero al 17 de marzo de 2009 
 
Para formalizar la matrícula se deberá seguir la siguiente secuencia de pasos: 
 
1.- Cumplimentar la “ficha de inscripción” y remitirla a la siguiente dirección de correo 

electrónico: enu@usc.es 
 
2.- Cuando se confirme la inscripción (será vía mail o vía telefónica), no antes, ingresar 

en el plazo de dos días siguientes, la cantidad a pagar en el número de cuenta abajo 
indicado. 
 
3.- Inmediatamente formalizado el ingreso se deberá enviar por fax al número 981 54 

70 77, una copia del justificante de la transferencia bancaria realizada dirigida a  la 
ESCUELA DE NEGOCIOS UNIEMPRENDE. También se admite el envío de la citada copia 
escaneada a la siguiente dirección de correo electrónico enu@usc.es, o la entrega en mano 
a la dirección abajo indicada (Contacto Iria Fontela Fernández). 
 
4.- Recibidos la ficha de inscripción y el justificante, se confirmará mediante correo 

electrónico o vía telefónica su matriculación en el seminario. 
 

                                                 

� Las empresas vinculadas a UNINOVA, UNIRISCO y EMPRESA CONCEPTO únicamente deberán 
tener en cuenta a la hora de realizar la matrícula de la acción formativa el punto nº 1 del siguiente 
apartado. 



 

 
 
 
Información 
  

Nº DE CUENTA CONCEPTO 

 
2091 0387 40 3110000209 

 
Caixa Galicia 

Pavellón Estudiantil. Campus Sur. Santiago de 
Compostela 

 
CURSO UNIEMPRENDE 

 
“Formando líderes” 

 

 

℡℡℡℡ 900 100 981  /  981 59 44 88, ext. 16258 
 

@ enu@usc.es 
 

Edificio Cactus, Campus Sur, 15782, Santiago de Compostela  
 


